
web: www.basin-is.org

Basēn-Ķĸ Genel Merkez

Tel.No.:  (0 312) 230 29 08-229 96 15
Fax No.:  (0 312) 229 43 15
e-mail:  basinis@basin-is.org basinis@basin-is.org
Adres:  Necatibey Cad. Hanēmeli

 Sok. No: 26/7 Sēhhiye/ANK
Fatih Aydemir-Uzman          :0546 687 75 75

Ankara ķube

Tel.No.:  (0 312) 229 85 65-230 29 08
Fax No.:  (0 312) 229 43 15
e-mail:  ankarasube@basin-is.org ankarasube@basin-is.org
Adres:  Necatibey Cad. Hanēmeli

 Sok. No:26/6 Sēhhiye/ANK
Ahmet ķimĸek-ķb Bĸk:         0 532 595 16 41

Ķstanbul ķube

Tel.No.:  (0 212) 516 18 29
Fax No.:  (0 212) 516 18 30
e-mail: istanbulsube@basin-is.orgistanbulsube@basin-is.org
Adres:  Piyerloti Cad. Ayberk Apt.

 No:7/9 ¢emberlitaĸ / ĶST
Remzi Ba­-ķb Bĸk:              0 535 245 11 38
¢etin B¿y¿ktaĸ-ķb.Gºrv.:     0 542 541 62 42

Ķzmir ķube

Tel.No.:  (0 232) 421 70 89
Fax No.:  (0 232) 422 39 23
e-mail: izmirsube@basin-is.orgizmirsube@basin-is.org
Adres: 1484 Sok. No:20/1 Tes-Ķĸ

Apt. Alsancak-IZMIR
Kurtay Kēlē­beyli-ķb Bĸk:       0 532 4342511

Gebze Temsilciliĵi

Tel.No.:  (0 262) 642 30 90
Fax No.:  (0 262) ééé.....
Adres:  Ķsmet Paĸa Cad. H¿seyin

 Demir Ķĸ Mrk. Kat-5 No:125
Y¿cel Delice-Temsilci:         0 535 764 34 35
Naci Nergis-Orgt.Uzm.:        0 532 667 00 10

D¿zce Temsilciliĵi

Tel.No.:  (0 380) 514 59 23
Fax No.:  (0 380) éééé.
Adres:  Camikebir Mah. Rēhtēm

 Cad. No.: 22 D¦ZCE
Ali G¿rel-Gn Bĸk Yrd:          0 532 637 26 71

basĚn-iībasĚn-iī
T¿rkiye Basēn, Yayēn, 
Graý ker ve Ambalaj 

Sanayii Ķĸ­ileri 
Graý ker ve Ambalaj 

Sanayii Ķĸ­ileri 
Graý ker ve Ambalaj 

Sendikasē

Basēn-Ķĸ, T¿rkiye Ķĸ­i Sendikalarē 
Konfederasyonu Konfederasyonu 

Basēn-Ķĸ, T¿rkiye Ķĸ­i Sendikalarē 
Konfederasyonu 

Basēn-Ķĸ, T¿rkiye Ķĸ­i Sendikalarē 
(T¿rk-Ķĸ)(T¿rk-Ķĸ)

Basēn-Ķĸ, T¿rkiye Ķĸ­i Sendikalarē 
(T¿rk-Ķĸ)

Basēn-Ķĸ, T¿rkiye Ķĸ­i Sendikalarē 
 ve 

Uluslararasē Uluslararasē 
Konfederasyonu 

Uluslararasē 
Konfederasyonu Konfederasyonu 

Uluslararasē 
Konfederasyonu 

Sendika Aĵē Sendika Aĵē 
    (UNI-Graphical)(UNI-Graphical)(UNI-Graphical)

¿yesidir.¿yesidir.

Ķĸte T.C. Anayasē, Sendikalar Yasasē, 
Ķĸ Yasasē Ve T¿rk Ceza Yasasēônda Bu 
Ķĸte T.C. Anayasē, Sendikalar Yasasē, 

Ķĸ Yasasē Ve T¿rk Ceza Yasasēônda Bu 
Ķĸte T.C. Anayasē, Sendikalar Yasasē, 

Hakkēnē Koruyan H¿k¿mler
(Sadece ilgili maddelerin sendikalaĸma ºzg¿rl¿ĵ¿n¿ d¿zenleyen bºl¿mleri  alēnmēĸtēr.)

T.C. ANAYASASI
MADDE 51 ð Sendika kurma hakkĔ- ¢alēĸanlar ve iĸverenler, 

¿yelerinin ­alēĸma iliĸkilerinde, ekonomik ve sosyal hak ve 
menfaatlerini korumak ve geliĸtirmek i­in ºnceden izin almaksēzēn 
sendikalar ve ¿st kuruluĸlar kurma, bunlara serbest­e ¿ye olma 
ve ¿yelikten serbest­e ­ekilme haklarēna sahiptir. Hi­ kimse bir 
sendikaya ¿ye olmaya ya da ¿yelikten ayrēlmaya zorlanamaz.

2821 SAYILI SENDĶKALAR YASASI
MADDE 22 ð ¦yeliĶin KazanĔlmasĔ- Sendikaya ¿ye olmak  

serbesttir. Hi­ kimse sendikaya ¿ye olmaya  veya olmamaya 
zorlanamaz.

MADDE  31 ð Sendikaya ¦ye Olup Olmama H¿rriyetinin 
TeminatĔ - Ķĸ­ilerin iĸe alēnmalarē, belli bir sendikaya girmeleri  

MADDE  31 ð Sendikaya ¦ye Olup Olmama H¿rriyetinin 
 Ķĸ­ilerin iĸe alēnmalarē, belli bir sendikaya girmeleri  

MADDE  31 ð Sendikaya ¦ye Olup Olmama H¿rriyetinin 

veya  girmemeleri veya belli bir sendikadaki ¿yeligi muhafaza  veya 
¿yelikten istifa  etmeleri veya sendikaya girmeleri veya  girmemeleri 
ĸartēna baĵlē tutulamaz.

Ķĸ­iler, sendikaya ¿ye olmalarē veya  olmamalarē, iĸ saatleri  
dēĸēnda veya iĸverenin rēzasē ile iĸ saatleri i­inde,  iĸ­i  sendika 
veya konfederasyonlarēnēn faaliyetlerine katēlmalarēndan  dolayē  
iĸten ­ēkarēlamaz veya herhangi bir nedenle farklē  muameleye tabi  
tutulamazlar.

Sendika ¿yeliĵi veya  sendikal faaliyetlerden dolayē  hizmet akdinin 
feshi halinde ise,  Ķĸ Kanununun  18, 19, 20 ve 21 inci madde 
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Sendika ¿yeliĵi veya  sendikal faaliyetlerden dolayē  hizmet akdinin 

h¿k¿mleri uygulanēr. Ancak, Ķĸ Kanunun 21 inci maddesinin birinci 
feshi halinde ise,  Ķĸ Kanununun  18, 19, 20 ve 21 inci madde 
h¿k¿mleri uygulanēr. Ancak, Ķĸ Kanunun 21 inci maddesinin birinci 
feshi halinde ise,  Ķĸ Kanununun  18, 19, 20 ve 21 inci madde 

fēkrasē uyarēnca ºdenecek tazminat iĸ­inin bir yēllēk ¿cret tutarēndan 
az olamaz.

4857 SAYILI Ķķ YASASI4857 SAYILI Ķķ YASASI
MADDE 18. - Feshin ge­erli sebebe dayandĔrĔlmasĔ- Otuz 

veya daha fazla iĸ­i ­alēĸtēran iĸyerlerinde en az altē aylēk kēdemi 
olan  iĸ­inin belirsiz s¿reli iĸ sºzleĸmesini fesheden iĸveren, iĸ­inin olan  iĸ­inin belirsiz s¿reli iĸ sºzleĸmesini fesheden iĸveren, iĸ­inin 
yeterliliĵinden veya davranēĸlarēndan ya da iĸletmenin, iĸyerinin yeterliliĵinden veya davranēĸlarēndan ya da iĸletmenin, iĸyerinin 
veya iĸin gereklerinden kaynaklanan ge­erli bir sebebe dayanmak veya iĸin gereklerinden kaynaklanan ge­erli bir sebebe dayanmak 
zorundadēr.zorundadēr.

 įĪßį ARKADAĪ!

SENDĸKALAĹMA HAKKINI ENGELLEMEK YASAL 
OLARAK SU¢TUR.

HAK VE MENFAATLERĶNĶ KORUMAK 
Ķ¢ĶN SENDĶKALAķMAK, YASALARLA 

KORUNAN EN TEMEL ĶNSAN HAKKIDIR! 



¥zellikle aĸaĵēdaki hususlar fesih i­in ge­erli bir sebep oluĸturmaz:
a) Sendika ¿yeliĵi veya ­alēĸma saatleri dēĸēnda veya iĸverenin rēzasē ile ­alēĸma saatleri i­inde sendikal 

faaliyetlere katēlmak.
b) Ķĸyeri sendika temsilciliĵi yapmak.
c) Mevzuattan veya sºzleĸmeden doĵan haklarēnē takip i­in iĸveren aleyhine idari veya adli makamlara 

baĸvurmak veya bu hususta baĸlatēlmēĸ s¿rece katēlmak.
MADDE 19. - SºzleĹmenin feshinde usul- Ķĸveren fesih bildirimini yazēlē olarak yapmak ve fesih 

sebebini a­ēk ve kesin bir ĸekilde belirtmek zorundadēr. 
Hakkēndaki iddialara karĸē savunmasēnē almadan bir iĸ­inin belirsiz s¿reli iĸ sºzleĸmesi, o iĸ­inin 

davranēĸē veya verimi ile ilgili nedenlerle feshedilemez.
MADDE 20. - Fesih bildirimine itiraz ve usul¿- Ķĸ sºzleĸmesi feshedilen iĸ­i, fesih bildiriminde sebep 

gºsterilmediĵi veya gºsterilen sebebin ge­erli bir sebep olmadēĵē iddiasē ile fesih bildiriminin tebliĵi 
tarihinden itibaren bir ay i­inde iĸ mahkemesinde dava a­abilir. Toplu iĸ sºzleĸmesinde h¿k¿m varsa veya 
taraþ ar anlaĸērlarsa uyuĸmazlēk aynē s¿rede ºzel hakeme gºt¿r¿l¿r. 

Feshin ge­erli bir sebebe dayandēĵēnē ispat y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ iĸverene aittir. Ķĸ­i, feshin baĸka bir sebebe 
dayandēĵēnē iddia ettiĵi takdirde, bu iddiasēnē ispatla y¿k¿ml¿d¿r. 

Dava seri muhakeme usul¿ne gºre iki ay i­inde sonu­landērēlēr. Mahkemece verilen kararēn temyizi 
halinde, Yargētay bir ay i­inde kesin olarak karar verir. 

MADDE 21. - Ge­ersiz sebeple yapĔlan feshin sonu­larĔ- Ķĸverence ge­erli sebep gºsterilmediĵi 
veya gºsterilen sebebin ge­erli olmadēĵē mahkemece veya ºzel hakem tarafēndan tespit edilerek feshin 
ge­ersizliĵine karar verildiĵinde, iĸveren, iĸ­iyi bir ay i­inde iĸe baĸlatmak zorundadēr. Ķĸ­iyi baĸvurusu 
veya gºsterilen sebebin ge­erli olmadēĵē mahkemece veya ºzel hakem tarafēndan tespit edilerek feshin 
ge­ersizliĵine karar verildiĵinde, iĸveren, iĸ­iyi bir ay i­inde iĸe baĸlatmak zorundadēr. Ķĸ­iyi baĸvurusu 
veya gºsterilen sebebin ge­erli olmadēĵē mahkemece veya ºzel hakem tarafēndan tespit edilerek feshin 

¿zerine iĸveren bir ay i­inde iĸe baĸlatmaz ise, iĸ­iye en az dºrt aylēk ve en ­ok sekiz aylēk ¿creti tutarēnda 
tazminat ºdemekle y¿k¿ml¿ olur. 

Mahkeme veya ºzel hakem feshin ge­ersizliĵine karar verdiĵinde, iĸ­inin iĸe baĸlatēlmamasē halinde 
ºdenecek tazminat miktarēnē da belirler. 

Kararēn kesinleĸmesine kadar ­alēĸtērēlmadēĵē s¿re i­in iĸ­iye en ­ok dºrt aya kadar doĵmuĸ bulunan 
¿cret ve diĵer haklarē  ºdenir. 

Ķĸ­i iĸe baĸlatēlērsa, peĸin olarak ºdenen bildirim s¿resine ait ¿cret ile kēdem tazminatē,  yukarēdaki fēkra 
h¿k¿mlerine gºre yapēlacak ºdemeden mahsup edilir. Ķĸe baĸlatēlmayan iĸ­iye bildirim s¿resi verilmemiĸ 

Ķĸ­i iĸe baĸlatēlērsa, peĸin olarak ºdenen bildirim s¿resine ait ¿cret ile kēdem tazminatē,  yukarēdaki fēkra 
h¿k¿mlerine gºre yapēlacak ºdemeden mahsup edilir. Ķĸe baĸlatēlmayan iĸ­iye bildirim s¿resi verilmemiĸ 

Ķĸ­i iĸe baĸlatēlērsa, peĸin olarak ºdenen bildirim s¿resine ait ¿cret ile kēdem tazminatē,  yukarēdaki fēkra 

veya bildirim s¿resine ait ¿cret peĸin ºdenmemiĸse, bu s¿relere ait ¿cret tutarē ayrēca ºdenir. 
Ķĸ­i kesinleĸen mahkeme veya ºzel hakem kararēnēn tebliĵinden itibaren on iĸg¿n¿ i­inde iĸe baĸlamak 

i­in iĸverene baĸvuruda bulunmak zorundadēr. Ķĸ­i bu s¿re i­inde baĸvuruda bulunmaz ise, iĸverence 
Ķĸ­i kesinleĸen mahkeme veya ºzel hakem kararēnēn tebliĵinden itibaren on iĸg¿n¿ i­inde iĸe baĸlamak 

i­in iĸverene baĸvuruda bulunmak zorundadēr. Ķĸ­i bu s¿re i­inde baĸvuruda bulunmaz ise, iĸverence 
Ķĸ­i kesinleĸen mahkeme veya ºzel hakem kararēnēn tebliĵinden itibaren on iĸg¿n¿ i­inde iĸe baĸlamak 

yapēlmēĸ olan fesih ge­erli bir fesih sayēlēr ve iĸveren sadece bunun hukuki sonu­larē ile sorumlu olur. 
Bu maddenin birinci, ikinci ve ¿­¿nc¿ fēkra h¿k¿mleri sºzleĸmeler ile hi­bir suretle deĵiĸtirilemez; aksi 

yºnde sºzleĸme h¿k¿mleri ge­ersizdir. 

 5237 SAYILI T¦RK CEZA YASASI 
MADDE 118. - Sendikal haklarĔn kullanĔlmasĔnĔn engellenmesi: (1) Bir kimseye karĸē bir sendikaya 

¿ye olmaya veya olmamaya, sendikanēn faaliyetlerine katēlmaya veya katēlmamaya, sendikadan veya 
sendika yºnetimindeki gºrevinden ayrēlmaya zorlamak amacēyla, cebir veya tehdit kullanan kiĸi, altē aydan 
iki yēla kadar hapis cezasē ile cezalandērēlēr. 

(2) Cebir veya tehdit kullanēlarak ya da hukuka aykērē baĸka bir davranēĸla bir sendikanēn faaliyetlerinin 
engellenmesi h©linde, bir yēldan ¿­ yēla kadar hapis cezasēna h¿kmolunur.

Bu ¢aĵrēya Uy, Arkadaĸlarēnla Dayanēĸma Ķ­erisinde, Daha G¿venli ve 
Saĵlēklē Bir Ķĸ Ortamē Ķ­in, Daha Ķyi ¦cret, Ķzin Ve ¢alēĸma Koĸullarē Ķ­in, Toplu 
Sºzleĸme Ķmzalayabilmek i­in  Yasal sendikal M¿cadelemize Ortak Ol!

ĸĺ­i Arkadaĺ, Basēn-Ķĸ Seni Yasal ¥rg¿tlenme Hakkēnē 
Kullanmaya, Hak Ve Menfaatlerin Ķ­in Sendikalaĸmaya ve 
Ķĸverenle Korkusuzca Toplu Pazarlēk Yapmaya ¢aĵērēyor. 


