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ERKEN EMEKLĸLĸK HAKKIN 
OLDUĶUNU BĸLĸYOR MUSUN? 

Daha g¿venli ve rahat bir gelecek i­in, 506 sayēlē Sosyal 
Sigortalar Yasasē kapsamēnda yēpranmaya baĵlē olarak 
daha erken yaĸta emeklilik hakkēnēzē elde edebilmeniz 
i­in Basēn-Ķĸ t¿m matbaa ve ambalaj sanayii iĸ­ilerini 

sendikada kenetlenmeye ­aĵērmaktadēr.
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ERKEN EMEKLĶLĶK NEDĶR?
Basēn-yayēn iĸkolunda yani, matbaacēlēk, ambalaj, baskē, v.b. iĸlerde 

­alēĸanlar i­in; Emeklilik baĸvurusunda bulunanlardan, malull¿k, yaĸlēlēk 
ve ºl¿m sigortalarēna tabi ­alēĸmalarēna ait primlerinden en az 3600 g¿nl¿k 
primleri, 506 sayēlē Yasanēn Ek Madde 5ôinde  belirtilen aĵēr ve tehlikeli 
iĸler kapsamēnda yani itibari hizmet veya bizim sektºrdeki deyiĸle basēnlē 
yatanlar, sigortalēlēk s¿relerine, hak kazandēklarē yēpranmayē ekleyecekler 
ve ayrēca aynē yasanēn Ek Madde 39ôuna gºre yaĸtan  da 5 yēlē aĸmamak 
kaydēyla yine bu yēpranmayē d¿ĸebileceklerdir. ¥rneĵin, 20 yēl basēnlē 
ve ayrēca aynē yasanēn Ek Madde 39ôuna gºre yaĸtan  da 5 yēlē aĸmamak 
kaydēyla yine bu yēpranmayē d¿ĸebileceklerdir. ¥rneĵin, 20 yēl basēnlē 
ve ayrēca aynē yasanēn Ek Madde 39ôuna gºre yaĸtan  da 5 yēlē aĸmamak 

­alēĸan bir kiĸi 5 yēl itibari hizmet kazanēr. Sigortalēlēk s¿resi 20+5 =25 yēl 
olur. Emeklilik yaĸē ise kademedeki yaĸē ºrneĵin 50 ise 45 olur.

Diĵer taraftan Ek Madde 6ôya gºre ise en az 3600 g¿n¿ dolduramayan-
larēn sigortalēlēk s¿resinin ve emeklilik yaĸēnēn hesabēnda itibari hizmet 
s¿resini dikkate alēnmayacaktēr. 
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DķKKAT: ķĹveren primlerini bu h¿k¿mlere gºre itibari hizmet 
kapsamĔnda yatĔrmak istemez. Ancak, unutma ki erken emekli olmak 
senin yasal hakkĔn. 

Erken Emeklilik hakkēndan maksimum yararlanabilmen i­in iĸkolumuzda 
­alēĸtēĵēn t¿m yēllarēn karĸēlēĵēnda primlerinin en az 3600 g¿n olmak ¿zere 
itibari hizmet kapsamēnda yatērēlmasē gerekmektedir. 

Bunun i­in hukuki yola baĹvurman gerekecek. BasĔn-ķĹõin 
rehberliĶine ve hukuki olanaklarĔna ihtiyacĔn olacak.

BASIN, YAYIN, AMBALAJ VE MATBAA 
ĸĹLERĸNDE ¢ALIĹAN ĸĹ¢ĸ ARKADAĹ!

BASIN-ĸĹõE ¦YE OL,
DAHA ERKEN YAĹTA EMEKLĸ OL...



BASIN-Ķķ ¦YELERĶNĶN BU HAKTAN YARARLANMASI Ķ¢ĶN 
YILLARDIR M¦CADELE EDĶYOR...

Basēn-Ķĸ Sendikasē, 1970ôlerden beri basēn, yayēn, ambalaj ve matbaa iĸlerinde ­alēĸtēklarē iĸ aĵēr ve yēpratēcē 
olmasē nedeniyle bu iĸyerlerinde ­alēĸan iĸ­ilerin ­alēĸtēklarē s¿re karĸēlēĵēnda yēpranma almasē ve daha erken 
yaĸta emekli olmasē i­in m¿cadele etmiĸtir. 

Bu m¿cadele sonucunda iĸkolumuza giren bir kēsēm iĸ­ilerin 1 Eyl¿l 1977 tarihinde 2098 sayēlē Kanunla, diĵer  
iĸ­ilerin ise 1.9.1987ôde y¿r¿rl¿ĵe giren Kanunla ­alēĸtēklarē s¿re karĸēlēĵēnda itibari hizmet s¿resi kazanmalarē 
saĵlanmēĸtēr.

Ancak, iĸverenler ek 1-2 puanlēk prim y¿k¿ getirdiĵi i­in bu hakkē iĸ­ilerine vermek konusunda istekli olmadēklarē 
i­in ve iĸ­iler de bu haklarēnēn farkēnda olmadēklarē i­in kapsamdaki bir ­ok iĸ­i bu haktan yararlanamamaktadēr. 

Ķĸte bu nedenle Basēn-Ķĸôin ana faaliyet konularēndan birisi sendikaya ¿ye olanlarēn bu haktan yararlanmasē i­in 
hukuki m¿cadelelerini onlar adēna s¿rd¿rmektir. 

Geride bēraktēĵēmēz s¿re­te Basēn Ķĸôe ¿ye iĸyerlerinde ­alēĸan iĸ­iler bu haktan yararlanēr hale gelmiĸtir veya 
yeni iĸyerleri i­in hukuki m¿cadelesi s¿rmektedir. 

Hukuki m¿cadele olduk­a zorludur. Sendikaya ¿ye olmayan iĸyerlerinde Ķĸverenin haklarēnē almak i­in 
mahkemeye baĸvuran iĸ­ilerini gerektiĵinde iĸten ­ēkardēĵē, ¿zerlerinde baskē kurduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. 

Bu nedenle, daha g¿venli ve rahat bir gelecek i­in, yĔpranmanĔza baĶlĔ olarak daha erken yaĹta 
emeklilik hakkĔnĔzĔ elde edebilmeniz i­in BasĔn-ķĹ t¿m matbaa ve ambalaj sanayii iĹ­ilerini sendikada 

kenetlenmeye ­aĶĔrmaktadĔr.
Mevcut Sigorta Bilgilerinize gºre aĸaĵēdaki tablodan emeklilik koĸullarēnēza bakēp kendiniz karar verin. 

Unutmayēn, bu koĸullarēn gerektirdiĵi s¿relerden ve yaĸtan daha erken yaĸta ve s¿rede emekli olmak sizin 
elinizde.
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23 yēldan fazla (23 dahil) 44 5000 18 yēldan fazla (18 dahil) 40 5000
21 yēl 6 ay-23 yēl arasē 45 5000 17-18 yēl arasē 41 5000
20 yēl ï 21 yēl 6 ay arasē 46 5075 16-17 yēl arasē 42 5075
18 yēl 6 ay- 20 yēl arasē 47 5150 15-16 yēl arasē 43 5150
17 yēl-18 yēl 6 ay arasē 48 5225 14-15 yēl arasē 44 5225
15 yēl 6 ay ï17 yēl arasē 49 5300 13-14 yēl arasē 45 5300
14 yēl ï 15 yēl 6 ay arasē 50 5375 12-13 yēl arasē 46 5375
12 yēl  6 ay- 14 yēl arasē 51 5450 11-12 yēl arasē 47 5450
11 yēl ï 12 yēl 6 ay arasē 52 5525 10-11 yēl arasē 48 5525
9 yēl 6 ay- 11 yēl arasē 53 5600 9-10 yēl arasē 49 5600
8 yēl- 9 yēl 6 ay arasē 54 5675 8-9 yēl arasē 50 5675
6 yēl 6 ay- 8 yēl arasē 55 5750 7-8 yēl arasē 51 5750
5 yēl-6 yēl 6 ay arasē 56 5825 6-7 yēl arasē 52 5825
3 yēl 6 ay-5 yēl arasē 57 5900 5-6 yēl arasē 53 5900
2 yēl 8 ay 15 g¿n - 3 yēl 6 ay 58 5975 4-5 yēl arasē 54 5975
Asgari sigortalĔlĔk s¿resi t¿m erkek sigortalĔlar i­in 

25, t¿m kadĔn sigortalĔlar i­inse 20 yĔldĔr.
3-4 yēl arasē 55 5975
2 yēl 8 ay 15 g¿n - 3 yēl 56 5975


